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DISCIPLINA CARGA HORÁRIA CRÉDITOS 

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 40h 2 

EMENTA 

Definição de comportamento organizacional. Administração: um enfoque 

comportamental. Motivação e comportamento. O ambiente como fator de motivação. 

Comportamento do líder. Os ingredientes da eficácia. Diagnóstico do ambiente. 

Liderança  situacional,  percepção  e  o  impacto  do  poder. O desenvolvimento de 

relacionamentos  eficazes. Planejamento e implantação  da mudança. Clima 

organizacional, mudanças e cultura organizacional. A Teoria da Administração sob um 

enfoque holístico. Comportamento organizacional e sofrimento psíquico. Grupos e 

equipes de trabalho. 

 

OBJETIVOS 

Fornecer o suporte teórico-prático que permita aos alunos aprimorar a compreensão do 

comportamento humano em ambientes organizacionais. 
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